Pour plus d'informations sur ce projet,
veuillez consulter notre site web:
En outre, pour éviter des conséguences —
négatives a l'avenir, les services doivent étre e at I o ns
informés de la maniere dont ces relations
peuvent évoluer et étre modifiées au cours
du processus de migration, de sorte que les d
services appropriés puissent étre mis a e gen re
disposition dés gu'ils sont nécessaires. La

: : : Pour plus d'informations sur nos pro-
prise en compte des intersections entre la . . Violence Coniugale
migration, l'installation et les relations de grammes ou pour vous impliquer, Jug

services d'aborder les guestions tronique a 'adresse
sous-jacentes qui peuvent contribuer aux

tensions et aux conflits vécus au sein du

foyer. Parmi les autres services a explorer, Heures d’ouverture :

on peut citer le développement des lundi au vendredi, 9h00 a 17h00
compétences professionnelles des hommes

et des femmes, I'accés a des programmes Calgary

d'éducation financiere, des programmes Téléphone: 403-803-8676

pour les jeunes visant a favoriser des
relations saines, des services de santé
mentale adaptés a la culture (par ex.
I'Alberta Black Therapist Network), etc.
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Relations de genre et violence
conjugale

Les relations entre les hommes et les femmes
dans le cadre de relations intimes sont
souvent définies par les roéles individuels
qu'ils/elles jouent et les responsabilités
qu'ils/elles assument au sein de la famille.
Ces roles et responsabilités sont souvent
déterminés, ou du moins influencés, par le
genre. La migration introduit de nouveaux
roles et de nouvelles responsabilités pour
chague partenaire et, par conséquent, de
nouvelles dynamiques dans les relations
entre les hommes et les femmes, notamment
en ce qui concerne l'accés aux espaces et
aux ressources et la participation a la prise de
décision. Souvent, ces nouvelles dynamiques
peuvent s'avérer étre des facteurs de
stress qui conduisent a des conflits et a la
VC. Nous devons donc intégrer dans nos
plans d'intervention une compréhension
approfondie et complete de I'évolution des
relations entre les hommes et les femmes.

Les relations entre les sexes: « Les relations
de genre sont le sous-ensemble spécifique
des relations sociales unissant les hommes
et les femmes en tant que groupes sociaux
dans une communauté donnée, y compris
la maniére dont le pouvoir, l'accés aux
ressources et le contrble de celles-ci sont
répartis entre les sexes. Les relations de
genre s'entrecroisent avec toutes les autres
influences sur les relations sociales - age,
ethnicité, race, religion - pour déterminer la
position et l'identité des personnes au sein
d'un groupe social. Les relations de genre
étant une construction sociale, elles peuvent
étre transformées au fil du temps pour
devenir plus équitables »’.

1. Gender Relations. United Nations Economic and Social Commission for
Western Asia. (2016, January 3). https://archive.unescwa.org/gender-relations

Migrations et relations de genre

Les relations de genre sont plus volatiles
gu'on ne le pense. Elles sont influencées
par les tendances dominantes, les pressions
sociales changeantes et les divers défis de
la migration. La migration oblige les gens
a reconstruire leur vie, souvent a partir
de zéro, dans leur pays de réinstallation.
Cela signifie que les visions du monde
et les hiérarchies sociales qui prévalaient
auparavant peuvent devoir étre réévaluées et
reconfigurées pour répondre aux nouveaux
besoins post-migratoires. Tous ces facteurs
contribuent a modifier les relations de genre
dans les communautés immigrantes.

La recherche suggére que les changements
dans les relations de genre pendant et apres
la migration peuvent rendre les femmes
migrantes plus vulnérables a la violence dans
leur pays d'origine. Cela ne veut pas dire que
les hommes ne peuvent pas étre victimes
de violence eux aussi, ils peuvent |'étre et le
sont.

Pendant (ou avant) la migration:

La plupart des grandes décisions familiales
liées au processus de migration, telles que le
moment, la destination et d'autres questions
logistiques, sont souvent prises dans la
sphere privée, ou les hommes exercent
traditionnellement plus de pouvoir et de
controle.

Aprés la migration :

Les hommes assument généralement le
réle de soutien de famille et ont donc
acces a davantage d'opportunités sociales

2.To better understand men’s unique experiences and roles please see
our pamphlet “Bringing Men into the Conversation on IPV".

que les femmes. Dans les familles ou les
femmes sont censées rester a la maison et
se concentrer sur la reconstruction de la
famille, les femmes finissent souvent par
dépendre financierement de leur partenaire
et sont donc vulnérables a I'exploitation.
Dans les cas ou les femmes finissent par
générer la majorité des revenus de la maison,
les hommes peuvent percevoir une perte
de leur statut. Ce changement soudain ou
progressif de la dynamique du pouvoir au
sein du couple peut contribuer au conflit.
De nombreuses communautés immigrées
percoivent a tort le systéme canadien
comme un systéme qui soutient les femmes
au détriment des hommes. Cette perception
de la bienveillance du systéeme a |'égard
des femmes peut remettre en question
I'autorité traditionnelle des hommes dans de
nombreuses communautés et contribuer a
ce que les hommes se sentent mal accueillis
ou dévalorisés au Canada, ce qui peut
devenir un facteur déclenchant de conflit et
de violence a la maison.

Les liens avec les pays d'origine, en
particulier les influences de la famille élargie,
peuvent avoir un impact sur les relations de
genre.

Qu'ils offrent des services liés aux conflits et
a la violence ou d'autres formes de soutien
général, les prestataires de services doivent
reconnaitre la complexité des relations de
genre dans les diverses communautés.
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