aident a combler des lacunes cruciales dans la
prestation de services et conduisent a des
résultats positifs pour la communauté. Le roéle
des organisations communautaires est ici clé, car
la familiarité de ces organisations avec les
communautés AAN contribue a établir un
sentiment de confort et des relations entre les
prestataires et les bénéficiaires de soutien. A
long terme, les organisations communautaires
peuvent également devenir un moyen efficace
d'intégrer des services plus formels tels que des
refuges, des ordonnances de protection et des
conseils.

Plus les prestataires de services s’engagent
dans les cultures et les bases de connaissances
des immigrant.e.s, plus nous pouvons innover
de stratégies pour rendre les services plus
compatibles culturellement et accessibles aux
survivant.e.s immigrant.e.s. Les recherches
existantes suggerent que la compatibilité
linguistique avec des groupes non anglophones
constitue un bon point de départ.

Une autre méthode efficace consiste a utiliser des
environnements en ligne pour la programmation,
qui peuvent créer des espaces sOrs et offrir
lanonymat, permettant ainsi aux participant.e.s
de s’ouvrir a des sujets stigmatisés. Reconnaitre
la situation unique des immigrants implique
également de préter attention a d'autres
considérations logistiques tangibles telles que
I'emplacement des services de soutien, la garde
d'enfants sur place, les suivis et lI'augmentation
de l'accessibilité aux ressources documentaires.
Les maisons de transition spécifiques a la culture
peuvent faciliter le processus d'adaptation pour
les survivant.e.s souhaitant partir.

Le temps est venu de dépasser nos approches
actuelles et d'intégrer de multiples stratégies et
interventions pour lutter contre la VC. La mise en
ceuvre de programmes culturellement adaptés
aux populations immigrées peut accroitre la
sensibilisation a la VC, instaurer la confiance
entre les survivant.e.s et améliorer I'acceés
général a un soutien indispensable.

Pour plus d'informations sur ce projet,
veuillez consulter notre site web :

Pour plus d'informations sur nos pro-
grammes ou pour vous impliquer,
veuillez nous contacter par courrier élec-
tronique a l'adresse suivante :

Heures d’ouverture :
lundi au vendredi, 9h00 a 17h00

Calgary

Téléphone: 403-803-8676
Suite# 840 105 12th Ave SE,
Calgary, AB T2G 1A1

Edmonton

Téléphone: 780-455-5423
1808 St Albert Trail NW #106,
Edmonton, AB T5L 4G4
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